
Katsaus 
kokonaisturvallisuudesta

Turvallisuus- ja valmiuspäällikkö Jussi Jokivaara

22.5.2023



Organisaatioturvallisuus (sisäinen)
Turvallinen ja kriisinkestävä 

kunta (ulkoinen)

Varautuminen ja 
jatkuvuudenhallinta

Työsuojelu & työhyvinvointi

Ennaltaehkäisevä 
turvallisuusyhteistyö

mm. liikenneturvallisuus, päihdehaittojen, 
lähisuhdeväkivallan, tapaturmien ja syrjäytymisen 

ehkäiseminen

Turvallisuussuunnittelu
Pelastussuunnitelmat, turvallisuussuunnitelmat 

ja toimintaohjeet
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Alueellinen varautuminen ja 
valmiussuunnittelu: Keski-

Uudenmaan alueellinen turvallisuus-
ja varautumisfoorumi

Digitaalisen toimintaympäristön 
turvallisuus
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Viranomais- ja järjestöyhteistyö

RISKIENHALLINTA 

Järvenpään kaupungin kokonaisturvallisuuden hallintajärjestelmä



• Yleisin organisaatioturvallisuuden kehittämisen haaste:

• Jokaista turvallisuuden osa-aluetta kehitetään toisistaan irrallisina ymmärtämättä niiden keskinäisiä riippuvuuksia

• Lopputuloksena voi olla soppa, jossa tilannekuvan luominen on mahdotonta tai tietoarvoltaan ”horoskooppitasoa”.

• Kokonaisturvallisuus:

• Tavoitteellinen yhteistyö syyllistämättä – pois siiloista!

• Vältetään osaoptimointia ja ymmärretään riippuvuudet (riskiperusteisuus)

• Oman vastuun tunnistaminen osana ketjua

Miksi lähestymiskulmana kokonaisturvallisuus?

Luottamuksellinen



• Oireilevat lapset ja nuoret

• Pahoinpitelyrikokset

• Omaisuusrikokset

• Jengiytymiskehitys: poliisin alueelliset havainnot

• Varautumisen ja valmiussuunnittelun painopisteet

• Ulkoistamiset (mm. henkilö-, materiaali- ja tilavaraukset)

• Väestönsuojelu (väestönsuojat, evakuointi)

• ”Kyberpandemia” (palveluiden kriittisyysluokittelu, toipumissuunnitelmat, tietojen palautustestaukset)

• Päätöksenteon turvaaminen häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa (Hallintosääntöuudistus)

• Turvallisuusselvitykset rekrytointiprosessissa

Ajankohtaiset nostot

Luottamuksellinen



• Riskiperusteinen lähestyminen turvallisuuden kehittämiseen; Toimiva riskienhallinnan prosessi on turvallisuusjohtamisen peruskivi

• Kokonaisturvallisuuden tilannekuva vaatii jatkuvaa ylläpitämistä 

• Tilanneymmärrys: Emme todellakaan ole globaaleista, alueellisista ja yhteiskunnallisista ilmiöitä irrallinen saareke. 

• Arjen turvallisuus on osa kokonaisuutta: HVA yhteistyön merkitystä ei voi liiaksi korostaa; ”Turvallisuus luo hyvinvointia, hyvinvointi luo turvallisuutta.” 

• Turvallisuuspäällikkö = tilannekuvan ylläpitäjä → Huom! tilanneymmärrys vaatii ”alustan”

• Kunnan perustehtävien laadukas tuottaminen on keskeisin turvallisuutta ylläpitävä toiminto.

• Kuntaturvallisuuden kehittäminen 

• Arjen turvallisuus ja hyvinvointiyhteistyö; turvallisuusviestintä kuntalaisille, vieraskielisten huomioiminen!

• Yhdessä muiden toimijoiden kanssa: yhteistyö vai yhdessä tekeminen?

• Organisaatioturvallisuuden kehittämisen koordinointi käytännössä

• Turvallisuustoimintojen vastuunjaon selkiyttäminen: Mestaritoiminta Oy – Järvenpään kaupunki

• Monimutkaiset organisaatiorakenteet muodostavat helposti turvallisuuden kannalta kriittisiä ”kuolleita kulmia”

Kehitysaskeleet

Luottamuksellinen
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